KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM

DIREKTORAT JENDERAL CIPTA KARYA

BALAI PENATAAN BANGUNAN, PRASARANA DAN KAWASAN NUSA TENGGARA BARAT
Jalan Semanggi Raya No. 05 Mataram Telp./Fax 0370-6173223

PENGUMUMAN
Nomor: 12/PANREK-PISEW/BPBPK-NTB/2025

TENTANG
REKRUTMEN TENAGA PENDAMPING
KEGIATAN PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR SOSIAL EKONOMI WILAYAH (PISEW) TAHAP 2
PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka persiapan pelaksanaan kegiatan Infrastruktur Berbasis Masyarakat (IBM) Pengembangan
Infrastruktur Sosial Ekonomi Wilayah (PISEW) Tahap 2 pada Balai Penataan Bangunan, Prasarana dan Kawasan
Nusa Tenggara Barat Tahun Anggaran 2025 dibutuhkan tenaga pendamping dengan rincian sebagai berikut:
1. Asisten Tenaga Ahli Provinsi (Ass. TAPr.) Bidang Teknis sebanyak 2 (dua) orang; dan
2. Fasilitator Masyarakat dengan kebutuhan penempatan:
» Kabupaten Lombok Tengah sebanyak 4 (empat) orang;
Kabupaten Lombok Timur sebanyak 2 (dua) orang;
Kabupaten Lombok Utara sebanyak 1 (satu) orang;
Kabupaten Dompu sebanyak 1 (satu) orang;
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Kabupaten Bima sebanyak 4 (empat) orang.

A. PERSYARATAN UMUM
1. Memiliki kualifikasi pendidikan dan keahlian sesuai dengan yang telah ditetapkan;

2. Melakukan pendaftaran secara online melalui website: https:/fibmpks.pu.go.id/rekrutmen.
3. Bersedia bekerja penuh waktu dalam setiap tahapan kegiatan PISEW Tahap 2 TA. 2025 di tingkat
masyarakat dan tidak boleh rangkap pekerjaan (double job).

B. PERSYARATAN KHUSUS TENAGA PENDAMPING
1. Asisten Tenaga Ahli Provinsi (Asisten TAPr) Bidang Teknis:

» Pendidikan S-1 Tehnik Sipil memiliki pengalaman di bidang konstruksi minimal 2 (dua) tahun;

» Wajib memiliki SKA/SKK (Ahli Tehnik Jalan, Ahli Tehnik Jembatan, Ahli Tehnik Manajemen
Konstruksi, atau Ahli Tehnik Bangunan Gedung);

» Diutamakan yang telah memiliki pengalaman mendampingi masyarakat dalam pembangunan
infrastruktur skala kawasan berbasis masyarakat atau program pemberdayaan masyarakat lainnya
minimal selama 2 (dua) Tahun;



2.

» Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik;
» Diutamakan yang bisa mengendarai kendaraan bermotor untuk memudahkan mobilisasi di lapangan.

Fasilitator Masyarakat:

» Pendidikan (S-1) Teknik Sipil/Arsitek memiliki pengalaman minimal 1 (satu) tahun;

» Diutamakan yang telah memiliki pengalaman pendampingan masyarakat dalam pendampingan
masyarakat dalam pembangunan infrastruktur skala kawasan berbasis masyarakat.

» Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik;

» Diutamakan yang bisa mengendarai kendaraan bermotor untuk memudahkan mobilisasi di
lapangan.

C. MEKANISME PENDAFTARAN
Persyaratan umum administrasi merupakan dokumen dan data yang harus dipenuhi oleh pelamar dalam

mengikut proses Rekrutmen Tenaga Pendamping Kegiatan PISEW Tahap 2 TA. 2025. Pelamar dapat

mengunggah dokumen berupa .pdf pada portal rekrutmen yaitu SIM IBM PKS dengan syarat ukuran

maksimal 2 MB (megabyte) untuk masing-masing dokumen.

Berikut adalah jenis dokumen yang wajib diunggah oleh pelamar:
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Pas foto ukuran 3x4 dengan latar belakang warna merah (format file image, png atau jpg);
Surat Lamaran;

Scan KTP dan NPWP;

Scan ljazah Terakhir dan Transkrip Nilai;

CV dan harus disertai dengan Referensi Pengalaman/Surat Perjanjian Kerja (SPK); dan
Surat Pemyataan.

Catatan: Form Lampiran dapat diunduh melalui link https://bit.ly/dcGNsWY

Proses pengajuan lamaran melalui website: https://ibmpks.pu.go.id/rekrutmen dengan langkah sebagai
berikut:

1.
2.
3.

Peserta melakukan registrasi secara online dan mengisi biodata;

Mengunggah kelengkapan berkas yang dipersyaratkan;

Proses registrasi dimulai pada tanggal 1 September 2025 dan pengunggahan berkas paling lambat
sampai dengan tanggal 3 September 2025 pukul 23.59 WIB,;

Pengajuan lamaran yang tidak melalui website: https://ibmpks.pu.go.id/rekrutmen tidak akan diterima.
Seluruh dokumen, informasi, dan data yang disampaikan harus berdasarkan dokumen asli secara benar
dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila dokumen, informasi, dan data yang diisikan tidak benar, maka
pelamar dinyatakan gugur;

Seluruh dokumen kelengkapan yang disampaikan harus terlihat secara jelas, dapat dibaca secara
keseluruhan fisik, dan dapat dibuka (bukan corruptirusak). Apabila dokumen kelengkapan yang




disampaikan tidak terlihat secara jelas dan tidak dapat dibaca dan/atau file yang disampaikan tidak dapat

dibuka/corrupt/rusak, maka pelamar dinyatakan gugur.

D. JADWAL REKRUTMEN TENAGA PENDAMPING

No Tahapan Waktu (maksimal) Keterangan
1 | Pengumuman Lowongan Tenaga Pendamping 1-2 September 2025
2 | Registrasi dan Unggah Dokumen 1-3 September 2025
3 | Seleksi Administrasi 2-4 September 2025
4 | Pengumuman Administrasi 8 September 2025
5 | Masa Sanggah 8-9 September 2025
6 | Pengumuman Masa Sanggah 10 September 2025
7 | Tes Tertulis 11 September 2025
8 | Wawancara 11 September 2025
9 Evaluasi Hasil Tes Tertulis dan/atau Wawancara 12 September 2025

10 | Pengumuman Hasil Akhir Seleksi 15 September 2025

11 | Penetapan Pendamping Kegiatan 15 September 2025

E. KONDISI KHUSUS YANG HARUS DIPERHATIKAN CALON PELAMAR
Sebagai informasi kegiatan PISEW Tahap 2 TA. 2025, calon pelamar perlu memperhatikan:

1.

Waktu pelaksanaan kegiatan ini hanya akan tersedia selama 3,5 bulan, dengan tahapan mulai dari
persiapan, perencanaan, pelaksanaan dan pasca pelaksanaan. Maka Bapak/lbu akan dituntut
komitmennya untuk bekerja ekstra melaksanakan seluruh tahapan kegiatan maksimal 31 Desember
2025. Kemampuan adaptasi Bapak/Ibu akan menjadi poin penting pada kegiatan ini;

Mengingat waktu yang sangat singkat, Bapak/Ibu akan membuat buku perencanaan dalam waktu sekitar
2 minggu. Ini sudah termasuk melakukan koordinasi di tingkat desa dan survey lapangan, yang tentunya
akan memerlukan strategi dan langkah-langkah yang taktis;

Pada saat pelaksanaan fisik, Bapak/lbu sudah siap dengan jadwal yang disusun serta
mempertimbangkan ketersediaan material on-site sehingga tepat waktu.

Catatan:

a.
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CERTWIED

Apabila anggaran tidak tersedia atau dibatalkan, maka peserta tidak dapat menuntut kepada Panitia
Seleksi;

Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu tergantung dari kesepakatan Panita Seleksi;

Setiap tahapan Pengumuman dapat diakses pada https://ibmpks.pu.go.id/rekrutmen;

Panitia tidak menanggung biaya akomodasi dan transportasi selama peserta mengikuti proses seleksi;
Keputusan panitia bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat;

Proses rekrutmen tidak dipungut biaya apapun;

Informasi lebih lanjut terkait rekrutmen dapat menghubungi Sdr. Rahman (No. Hp. 081337590751) dan
Sdr. Fachruddin (No. Hp. 0859106537592).
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