KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM

DIREKTORAT JENDERAL CIPTA KARYA

BALAI PENATAAN BANGUNGAN, PRASARANA DAN KAWASAN SUMATERA BARAT
Jalan Batang Arau No.86, Berok Nipah, Padang Barat, Padang 25118, Telepon (0751) 21765

PENGUMUMAN
Nomor : 15/Peng/Bpbpk5/2025

TENTANG

OPEN RECRUITMENT TENAGA PENDAMPING
KEGIATAN PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR SOSIAL EKONOMI WILAYAH (PISEW)
PROVINSI SUMATERA BARAT TAHUN ANGGARAN 2025

Guna mendukung Pelaksanaan Kegiatan Pengembangan Infrastruktur Sosial Ekonomi
Wilayah (PISEW) Provinsi Sumatera Barat Tahun Anggaran 2025, maka Balai Penataan
Bangunan, Prasarana dan Kawasan Permukiman Sumatera Barat melalui Satuan Kerja
Pelaksanaan Cipta Karya Provinsi Sumatera Barat dan Pejabat Pembuat Komitmen Penataan
Kawasan Permukiman dan Bina Penataan Bangunan Provinsi Sumatera Barat kembali
melakukan Rekrutmen Terbuka untuk formasi sebagai berikut:

1. Tenaga Ahli Provinsi (TAPr), sebanyak 1 orang;
2. Asisten Tenaga Ahli Provinsi Bidang Administrasi (Asisten TAPr) sebanyak 1 orang;
3. Fasilitator Masyarakat (FM), sebanyak 5 orang.

Dengan persayaratan sebagai berikut:
A. Persyaratan Umum Administrasi

1. Pasfoto ukuran 3x4 dengan latar belakang warna merah (format file image,png atau
Jpg);
Surat Lamaran;
Scan KTP dan NPWP;
Scan ljazah Terakhir dan Transkirp Nilai;
Curriculum Vitae (CV) dan Referensi Pengalaman;
Surat Pernyataan;
Scan SKA/SKK (bagi pelamar formasi TAPr); dan
Dokumen lainnya (SIM C bagi pelamar formasi FM).
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B. Persyaratan Khusus Tenaga Ahli Provinsi (TAPr)
1. Tenaga ahli bidang teknik dengan latar belakang pendidikan (S-1) Teknik
Sipil/Arsitek* memiliki pengalaman bekerja minimal 3 (tiga) tahun dan wajib memiliki
SKA/SKK;

2. Diutamakan yang telah memiliki pengalaman dalam pendampingan masyarakat

dalam pembangunan infrastruktur skala kawasan berbasis masyarakat atau program
pemberdayaan lainnya minimal selama 2 tahun;

s BPPW Sumbar konsisten menerapkan SMAP ISO 37001:2016 dengan prinsip
IS0 37001 - Ny 4 Big No’s untuk mewujudkan unit kerja yang bebas dari praktik korupsi.
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3. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik;
4. Diutamakan yang bisa mengendarai kenderaan bermotor untuk memudahkan
mobilisasi dilapangan.

C. Persyaratan Khusus Asisten Tenaga Ahli Provinsi (Asisten TAPr) Bidang

Administrasi

1. Tenaga ahli dengan latar belakang pendidikan S-1 Manajemen/Akuntansi/Studi
Pembangunan/lainnya memiliki pengalaman minimal 2 (dua) tahun;

2. Diutamakan yang telah memiliki pengalaman dalam pendampingan masyarakat
dalam pembangunan infrastruktur skala kawasan berbasis masyarakat atau program
pemberdayaan masyarakat lainnya minimal selama 1 tahun (termasuk pengalaman
sebagai Asisten TAPr Bidang Administrasi kegaiatan PISEW);

Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik;
Diutamakan yang bisa mengendarai kenderaan bermotor untuk memudahkan
mobilisasi dilapangan.

D. Persyaratan Khusus Fasilitator Masyarakat (FM)

1. Tenaga ahli teknik dengan latar belakang pendidikan S-1 Teknik Sipil/Arsitek*
memiliki pengalaman minimal 1 (satu) tahun;

2. Diutamakan yang telah memiliki pengalaman dalam pendampingan masyarakat
dalam pendampingan masyarakat dalam pembangunan infrastruktur skala kawasan
berbasis masyarakat;

3. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik;

Diutamakan yang bisa mengendarai kenderaan bermotor untuk memudahkan
mobilisasi dilapangan (melampirkan SIM C).

E. Daftar Sertifikat Keahlian/Kompetensi (SKA/SKK) Yang Dipersyaratkan
Ahli Teknik Jalan;

Ahli Teknik Jembatan;

Ahli Teknik Konstruksi;

Ahli Teknik Bangunan Gedung;

Ahli Bangunan/STRA (Surat Tanda Registrasi Arsitek); atau
Ahli Perencanaan Wilayah dan Kota.
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Berkas lamaran dapat dikirim melalui tautan https://ibmpks.pu.go.id/rekrutmen/ dengan

ketentuan ukuran file maksimal 2 MB setiap file yang diunggah. Informasi lulus seleksi
disampaikan melalui nomor WhatsApp masing-masing peserta (nomor yang dicantumkan
adalah nomor yang terdaftar di aplikasi WhatsApp).

ot BPPW Sumbar konsisten menerapkan SMAP 1SO 37001:2016 dengan prinsip
'CSE(’H$Z§|"E‘D 4 Big No's untuk mewujudkan unit kerja yang bebas dari praktik korupsi.




Koordinasi dan informasi lebih lanjut dapat menghubungi narahubung Sdri. Indi Rama,
S.T. (+62 812 7784 8822) dan e-mail: humas.bppwsumbar@pu.go.id.

Padang, 16 Juni 2025
Ketua Tim Pengadaan
Tenaga Pendamping IBM PISEW
Balai Penataan Bangunan, Prasarana dan
Kawasan Sumatera Barat

e g BPPW Sumbar konsisten menerapkan SMAP SO 37001:2016 dengan prinsip

ol i 4 Big No’s untuk mewujudkan unit kerja yang bebas dari praktik korupsi.




Lampiran | Pengumuman Ketua Tim
Pengadaan Tenaga Pendamping IBM PISEW
Balai Penataan Bangunan, Prasarana dan
Kawasan Sumatera Barat

Nomor : 15/Peng/Bpbpk5/2025
Tanggal : 16 Juni 2025

JADWAL REKRUTMEN TENAGA PENDAMPING IBM PISEW

TAHUN ANGGARAN 2025
NO. PROSES REKRUTMEN JADWAL PELAKSANAAN

1 ?::g;;“;’::é‘a‘rfg;’:gga" 16 Juni 2025 Senin

2 | Registrasi dan Unggah Dokumen 16-17 Juni 2025 Senin-Selasa
3 | Seleksi Administrasi 16-18 Juni 2025 Senin-Rabu

4 | Pengumuman Administrasi 19 Juni 2025 Kamis

5 | Masa Sanggah 19 Juni 2025 Kamis

6 | Pengumuman Masa Sanggah 20 Juni 2025 Jumat

7 | Tes Tertulis 23-24 Juni 2025 Senin-Selasa
8 | Wawancara 25-26 Juni 2025 Rabu-Kamis
9 al:dvtfnséal-::sil Tes Tertulis dan/atau 26 Juni 2025 Kanils

10 | Pengumuman Hasil Akhir Seleksi 30 Juni 2025 Senin

11 g::gfg;’:\ ;?%%:tan 30 Juni 2025 Senin

BPPW Sumbar konsisten menerapkan SMAP ISO 37001:2016 dengan prinsip
4 Big No's untuk mewujudkan unit kerja yang bebas dari praktik korupsi.




Lampiran Il Pengumuman Ketua Tim
Pengadaan Tenaga Pendamping IBM PISEW
Balai Penataan Bangunan, Prasarana dan
Kawasan Sumatera Barat

Nomor : 15/Peng/Bpbpk5/2025
Tanggal : 16 Juni 2025

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama
NIK

Alamat

Dengan ini saya menyatakan bahwa:

1. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota Partai Politik serta tidak pernah menjadi
pimpinan/anggota organisasi terlarang;

2. Bersedia ditempatkan di seluruh lokasi kegiatan PISEW di Provinsi Sumatera Barat di
Wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia yang ditentukan oleh Kementerian
Pekerjaan Umum;

3. Tidak akan menggugat dan akan menerima segala keputusan hasil akhir Rekrutmen
Tenaga Pendamping Kegiatan PISEW TA. 2025.

Surat pemyataan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka mengikuti Rekrutmen
Tenaga Pendamping Kegiatan PISEW TA. 2025 dan dibuat dalam keadaan sadar dan tidak
ada paksaan dari pihak manapun. Apabila pemyataan ini tidak benar, maka saya sanggup
menanggung segala risiko sesuai ketentuan yang berlaku.

(Kota), (Tanggal) Juni 2025

Materai
Rp. 10.000

(Nama Lengkap)



Lampiran |l Pengumuman Ketua Tim
Pengadaan Tenaga Pendamping IBM PISEW
Balai Penataan Bangunan, Prasarana dan
Kawasan Sumatera Barat

Nomor : 15/Peng/Bpbpk5/2025
Tanggal : 6 Juni 2025

SURAT LAMARAN

(Kota), (Tanggal) Juni 2025

Kepada Yth.

Ketua Tim Pengadaan Tenaga Pendamping IBM PISEW

Balai Penataan Bangunan, Prasarana dan Kawasan Sumatera Barat
di Tempat

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama e e e e e e e e et e e s
Tempat, Tanggal LENIF: ... ..o nomsammemsssis i sy
Jenis Kelamin 2

NIK

Pendidikan

SODALEN YOG GBI £ s usmmm o e S sy s i Ak b S msind
Alamat Domisili

Dengan ini menyampaikan permohonan agar dapat diterima menjadi Tenaga Pendamping
Kegiatan PISEW TA. 2025. Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini saya lampirkan berkas
permohonan dimaksud sebagai berikut:

Pasfoto ukuran 3x4 dengan latar berwarna merah;
Surat Lamaran;

Scan KTP, SIM dan NPWP;

Scan ljazah Terakhir dan Transkrip Nilai;

Curriculum Vitae (CV) dan Referensi Pengalaman;
Surat Pernyataan;

Scan SKA/SKK (khusus bagi pelamar fomasi TAPr*);
SIM C (Khusus bagi pelamar formasi FM*).
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Demikian surat lamaran ini dibuat. Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan
adalah benar. Apabila di kemudian hari ditemukan data yang tidak benar, maka saya
menerima keputusan panitia untuk membatalkan keikutsertaan/kelulusan saya pada seleksi.

Hormat Saya,

(Nama)
*Hapus/hilangkan yang tidak perlu



